FIM

FUNDACJA INICJATYW MENEDZERSKICH

Zal. nr 4
UMOWA ZLECENIE (wzor)

zawarta w dniu ..... r. w Lublinie pomiedzy

Fundacja Inicjatyw Menedzerskich

z siedzibg w Lublinie przy ul. Zotierzy Niepodlegtej 5/7, 20-078 Lublin,
reprezentowang przez Panig Anne Bielak — Dyrektora Biura Prokurenta
zwang dalej ,,Zamawiajacym”

Ul
PESEL/NIP: ...,
zwang dalej ,,Wykonawca”,

0 nastepujacej tresci:

§1
Przedmiotem umowy jest wykonanie zlecenia polegajacego na opracowaniu indywidualnej Sciezki
reintegracji oraz na prowadzeniu ukierunkowanego, indywidualnego doradztwa rozwojowego z2
uczestnikiem/-ami projektu, tj. wychowankami placowek opiekunczo-wychowawczych, mtodziezowych
osrodkow wychowawczych 1 socjoterapeutycznych, podopiecznymi jednostek prowadzonych przez OHP z
terenu wojewodztwa lubelskiego, ktorzy ukonczyli 15 rok zycia, wedlug okreslonego programu, wedlug
okreslonego programu w ramach projektu ,,Skuteczna pomoc” realizowanego w ramach w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014- 2020 wspotfinansowanego ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego, O$ Priorytetowa: 11 Wiaczenie spoleczne, Dziatanie 11.1 Aktywne
wilaczenie.
§2
1. Wykonawca przyjmuje zlecenie i zobowiazuje si¢ spelnié powierzone mu czynno$ci z najwyzsza
starannoscia, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, W termINIC: ... .....oueueerieineinie et iiaeeeieeeananann,
2. W ramach realizacji zlecenia Wykonawca zobowiazuje si¢ do wykonania nastepujacych czynnosci:

a) ustalanie harmonogramu spotkan doradcy rozwojowego =z Uczestnikami i przedktadanie
Zamawiajacemu w formie papierowej lub elektronicznej nie pdzniej niz 5 dni roboczych przed
planowanym dzialaniem;

b) prowadzenie indywidualnych spotkan z uczestnikami projektu wedtug ustalonego harmonogramu
i programu z wykorzystaniem w pracy narzedzi opracowanych w ramach innowacyjnego projektu
,.Swiat dobrej przysztosci” (materialy dostgpne na stronie www.fim.org.pl w zaktadce projekty krajowe
dla dzieci i mtodziezy — ,,Swiat dobrej przysztosci™);

C) opracowanie i wdrozenie indywidualnej $ciezki reintegracji oraz prowadzenie ukierunkowanego,
indywidualnego doradztwa rozwojowego z 2 uczestnikami projektu;

d) prowadzenie poprawnej i kompletnej dokumentacji projektowej podczas zajgé, wymaganej przez
Zamawiajacego m.in. kart wsparcia indywidualnego, list obecnosci i innych potrzebnych dokumentow
projektowych, ktéorych wzory zostana dostarczone Wykonawcy przez Zamawiajacego przed
rozpoczeciem zajgc) oraz przekazywania jej Zamawiajagcemu po zakonczeniu miesigca;

e) przygotowanie raportu po zakonczeniu kazdego z trzech etapéw doradztwa rozwojowego;

f) przygotowywanie i powielanie materiatow do pracy z wychowankiem;

g) wykonywania dodatkowych czynno$ci administracyjnych zwigzanych z realizacja zaje¢ zgodnie
Z wytycznymi Zamawiajacego.

§3
1. Za wykonanie zlecenia polegajacego na prowadzeniu ukierunkowanego, indywidualnego doradztwa
rozwojowego 1 wdrozenie $ciezki w zycie z uczestnikami projektu Wykonawca otrzyma wynagrodzenie

W wysokosci ......... zt brutto za godzing (stownie: ......... brutto).

taczna kwota wynagrodzenia:
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— Opracowanie indywidualnej $ciezki reintegracji: 2 0S. X 4 godz. x ... zt
— prowadzeniu ukierunkowanego, indywidualnego doradztwa rozwojowego i wdrozenie $ciezki w zycie:
20s.x80godz. x ... zt

2. Zaplata nastgpi w terminie 14 dni od dnia otrzymania rachunku przez Zamawiajgcego na wskazany
rachunek bankowy.

3. Wynagrodzenie jest finansowane w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa: 11 Wiaczenie spoteczne, Dziatanie 11.1 Aktywne
wlaczenie

§4
Jezeli spetienie czynnos$ci bedzie wymagato uzupetnien i poprawek, Wykonawca zobowigzuje si¢ je wykonac
W wyznaczonym terminie w ramach wyzej ustalonego wynagrodzenia.

§5

Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania prac objetych umowg innej osobie.

§6
Mozliwe jest dokonywanie istotnych zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktorej dokonano wyboru wykonawcy, w sytuacji gdy:

a) zmiany dotycza realizacji dodatkowych dostaw, ustug lub robdt budowlanych od dotychczasowego
wykonawcy, nieobjetych zamoéwieniem podstawowym, o ile staly si¢ niezb¢dne i zostaly spetnione
acznie nastgpujace warunki:

—zmiana wykonawcy nie moze zosta¢ dokonana z powoddow ekonomicznych lub technicznych,
W szczegblnosci  dotyczacych zamiennos$ci lub interoperacyjnosci sprzetu, ustug lub instalacji,
zamowionych w ramach zaméwienia podstawowego,

—zmiana wykonawcy spowodowataby istotng niedogodno$¢ lub znaczne zwigkszenie kosztow dla
zamawiajacego,

—warto$¢ kazdej kolejnej zmiany nie przekracza 50% wartosci zamowienia okre§lonej pierwotnie
W umowie,

b) zmiana nie prowadzi do zmiany charakteru umowy i zostaty spetnione tacznie nastepujace warunki:
—konieczno$¢ zmiany umowy spowodowana jest okoliczno$ciami, ktérych zamawiajacy, dziatajac

z nalezytg starannoscia, nie mogt przewidziec,

—warto$¢ zmiany nie przekracza 50% warto$ci zamoéwienia okre$lonej pierwotnie w umowie,

c) wykonawce, ktoremu zamawiajacy udzielit zamowienia, ma zastgpi¢ nowy wykonawca:

— na podstawie postanowien umownych, o ktérych mowa w lit. a,

— w wyniku polaczenia, podzialu, przeksztalcenia, upadtosci, restrukturyzacji lub nabycia
dotychczasowego wykonawcy lub jego przedsigbiorstwa, o ile nowy wykonawca spelnia warunki
udzialu w postepowaniu, nie zachodza wobec niego podstawy wykluczenia oraz nie pociaga to za soba
innych istotnych zmian umowy,

— w wyniku przejecia przez zamawiajgcego zobowigzan wykonawcy wzgledem jego podwykonawcow,

d) zmiana nie prowadzi do zmiany charakteru umowy a taczna warto$§¢ zmian jest mniejsza niz 5 225 000
euro w przypadku zamowien na roboty budowlane lub 209 000 euro w przypadku zaméwien na dostawy
i ustugi, i jednocze$nie jest mniejsza od 10% warto$ci zamowienia okre$lonej pierwotnie w umowie
w przypadku zaméwien na ustugi lub dostawy albo, w przypadku zaméwien na roboty budowlane, jest
mniejsza od 15% warto$ci zamowienia okreslonej pierwotnie w umowie.

§7
Wykonawca obowiazuj¢ si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich znanych mu informacji zwigzanych
z dziatalno$cia Fundacji Inicjatyw Menedzerskich, ktore nie sg znane lub nie powinny by¢ znane publicznie,
a ktore powziat w zwiazku z wykonywaniem lub przy okazji wykonywania Umowy. W szczegdlnosci tajemnica
informacji objete sg:
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— dane osobowe, w tym w szczeg6lnosci dane osobowe uczestnikow projektow oraz dane osobowe
Klientow Fundacji;

— korespondencja Fundacji;

— wszystkie dokumenty powierzone Wykonawcy przez Fundacje Inicjatyw Menedzerskich.

Powyzszego zobowigzania nie narusza ujawnienie informacji:

— dostepnych publicznie;
— co do ktorych uzyskano pisemna zgode od Fundacji Inicjatyw Menedzerskich na ich ujawnienie;
— ktorych ujawnienie moze by¢ wymagane na podstawie przepisOw prawa.

Klauzula Poufno$ci obowigzuje roéwniez po wygasnigciu lub rozwigzaniu Umowy.

§8

Zamawiajacy o$wiadcza, iz o wyborze osoby Wykonawcy zdecydowaty jedynie jego wiedza oraz do§wiadczenie
zawodowe. Na decyzje o wyborze Wykonawcy oraz zakresie i warunkach wykonywania przez niego zlecenia
stanowigcych przedmiot Umowy nie miaty wptywu: pte¢, wiek, wyznanie, poglady polityczne, ani zadne inne
czynniki okre§lone w art. 6 i art. 8 ust 1, ustawy z dnia 3 grudnia 2010 r. o wdrozeniu niektorych przepiséw Unii
Europejskiej w zakresie rownego traktowania (Dz. U. nr 254 Poz. 1700).

§9

Wszelkie zmiany do niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§10

W przypadku nienalezytego wykonywania umowy przez Wykonawce moze ona ulec rozwigzaniu w trybie
natychmiastowym

N

§ 11

W sytuacji ztozenia przez Wykonawce btednej informacji w FIM o podstawie sktadek na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe w danym miesigcu (zgodnie z art. 9 ust.2c ustawy, Dz. U. z 2015 roku poz.121
0 systemie ubezpieczen spotecznych z pdz. zmianami) dotyczacej m.in. rozstrzygania zbiegow tytutlow
ubezpieczen, tj.

— jezeli podstawa w danym miesigcu z innych tytulow jest nizsza od minimalnego wynagrodzenia,
Wykonawca spetnia warunki do objecia go obowigzkowo ubezpieczeniami emerytalnym i rentowym,

— zasady tej nie stosuje sie, jezeli laczna podstawa wymiaru sktadek z innych tytulow (z innych umoéw)
osigga kwote co najmniej minimalnego wynagrodzenia Wykonawca poniesie koszt naliczenia sktadek,
wynikajacych ze zlozonej btgdnej informacji.

Niniejsza umowa moze ulec rozwigzaniu z zastosowaniem 1 - miesi¢cznego okresu wypowiedzenia.

Strony zgodnie o$wiadczajg, ze prawem wiasciwym dla niniejszej umowy jest prawo polskie. W sprawach
nie uregulowanych niniejsza umowsg zastosowanie majg przepisy Kodeksu cywilnego.

§12

Spory powstate na tle niniejszej umowy rozstrzygac bedzie sad wlasciwy dla miejsca siedziby Zamawiajacego.

§13

Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

§14

Zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznos$ci.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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